Na osnovu ¢lana 34 Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete (,,Sluzbeni list Crne
Gore” br. 010/16) Komisija za sprovodenje, pracenje, primjenu i tumacenje Granskog
kolektivnog ugovora za oblast prosvjete, na sjednici odrzanoj 08. novembra 2019. godine
donijela je

PRAVILNIK
O BLIZIM KRITERIJUMIMA, NACINU DODJELE | KORISCENJA SREDSTAVA
FONDA SOLIDARNOSTI SINDIKATA PROSVJETE CRNE GORE

Clan 1

Ovim Pravilnikom propisuju se blizi kriterijumi, nacin dodjele i koris¢enja sredstava Fonda
solidarnosti Sindikata prosvjete Crne Gore, koja se koriste za pomoé zaposlenima u
ustanovama: predskolskog, osnovnog, srednjeg opsSteg i stru¢nog obrazovanja i vaspitanja,
obrazovnim centrima i vaspitanja i obrazovanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama (u
daljem tekstu: zaposleni) i to: nov€ana pomo¢ zaposlenom koji je u teskoj materijalnoj situaciji,
pomoc¢ za duze lije€enje i kupovinu neophodnih ljekova, stipendiranje studenataidr.

Sredstva iz stava 1 ovog ¢lana, dodjeljuju se zaposlenom, odnosno studentu, Ciji su
roditelji ili jedan od roditelja, odnosno staratelja, zaposleni u vaspitno - obrazovnoj ustanovi.

Clan 2
Pravo na novéanu pomoc¢ pripada zaposlenom koji je u teskoj materijalnoj situaciji i to:

- samohranom roditelju;
- zaposlenom koji njeguje i izdrzava dijete sa teZim smetnjama u razvoju;
- zaposlenom koji je korisnik dodatka za materijalno obezbjedenje porodice po propisima
iz oblasti socijalne i djecje zastite;
- u drugim sluéajevima.
Clan 3

Pravo na nov¢anu pomo¢ pripada zaposlenom za duZe lijeCenje i kupovinu neophodnih
liekova.

Clan 4
Zaposleni je duzan da uz zahtjev za dodjelu pomodi iz ¢lana 2 i 3 ovog Pravilnika dostavi
odgovarajuce dokaze.

Clan 5

Stipendija se dodjeljuje studentu u skladu sa ovim Pravilnikom.

Stipendija se dodjeljuje bez obaveze vradanja.

Stipendija se dodjeljuje na osnovu javnog konkursa koji raspisuje Sindikat prosvjete Crne
Gore (u daljem tekstu: Sindikat) po pravilu najmanje mjesec dana prije pocetka Skolske,
odnosno studijske godine.

Stipendija se isplaé¢uje u 10 mjesecnih rata.

Stipendija se ne isplacuje za jul i avgust.



Clan 6

Na prijedlog nadleznog organa Sindikata Komisija za sprovodenje, pracenje, primjenu i
tumacdenje Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete utvrduje GodiSnji raspored
sredstava kao i:

- visinu nov¢ane pomoci za zaposlene koji su u teSkoj materijalnoj situaciji;

- visinu nov¢ane pomodi za duze lijeCenje i kupovinu neophodnih ljekova;

Komisija za sprovodenje, pracenje, primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog ugovora za
oblast prosvjete prije raspisivanja konkursa za dodjelu stipendija za svaku Skolsku godinu
svojom Odlukom utvrduje visinu i broj stipendija za studente i nacin dodjele istih.

Clan 7

Javni konkurs za dodjelu stipendije sadrzi :

- broj stipendija;

- uslove za dodjelu stipendija;

- naziv tijela kojem se podnosi prijava;

- spisak potrebnih dokumenata;

- idrugo.

Konkurs iz stava 1 ovog ¢lana objavice se u dnevnoj novini koja se izdaje i distribuira na
cijeloj teritoriji Crne Gore, na web site-u Sindikata prosvjete Crne Gore, kao i na oglasnim
tablama vaspitno- obrazovnih ustanova.

Clan 8

Dokumenta koja je student duzan uz prijavu da dostavi na javni konkurs su:

- potvrda da je student prvi put upisao/la studijsku godinu u godini kada je raspisan
konkurs;

- potvrda da je jedan ili oba roditelja, odnosno staratelja, zaposlen u vaspitno-obrazovnoj
ustanovi;

- potvrda, odnosno dokaz o visini primanja u kuénoj zajednici (dje¢ji dodatak, alimentacija,
porodi¢na penzija, penzija, zarada i ostale naknade) za mjesec koji prethodi mjesecu u kojem je
objavljen konkurs

- izvod iz knjige umrlih, ukoliko jedan od roditelja nije Ziv;

- potvrda o nezaposlenosti jednog roditelja od Zavoda za zaposljavanje;

- potvrda da brat/sestra ima status ucenika, odnosno studenta koji/ja je prvi put upiao/la
studijsku godinu u godini kada je raspisan konkurs;

- uvjerenje o kuénoj zajednici;

- izjava podnosioca prijave da nije primalac druge stipendije za studiranje, kao i da nije u
radnom odnosu;

- ovjerena kopija ugovora o zakupu stana roditelja/ staratelja.



Clan 9

Kriterijumi za dodjelu stipendije vrednuju se:

a)studentu bez jednog roditelja......c.ccceevvieeeeiiieeeiiie e 20 bodova;
b)studentu sa nezaposlenim roditeljem.........cccoeeveeiiiiriiiieeenieees 10 bodova;
c)studentu kojem brat/sestra uci ili studira (za svakog brata /
LY=L 1 1 ) USRS 2 boda;
d) studentu koji ne studira u mjestu stanovanja.........ccccceecvveeernveennns 5 bodova;
e) studentu kojem ukupna primanja svih ¢lanova porodice iznose:
= 0O 200 BUIB...eieee ettt ettt e e e e e e e e e ee e aaaaaanaas 35 bodova;
o Te B0 1 Mo [0 ST 0 [0 1V - FS O 30 bodova;
=00 301 dO 400 CUIA..cueiieiicerieete ettt e e e 25 bodova;
o Lo I L0l N e (o =Y 0 [0 =1V - T 15 bodova;
o Te 101 Ao [o 10 [0 =1V ] = T 10 bodova;
= Preko 601 EUIA..ciiicciiiieeeeeeeiitee ettt e e e reee e s e eerae e e e e e 5 bodova.
f)studentu, Cija su oba roditelja zaposlena u vaspitno obrazovnoj ustanovi
.............................................................................................................. 10 bodova;
g) studentu , ¢ija ku¢na zajednica broji:
o Lo X X ol =1 o = PR 3 boda;
—dO S ClaNOVa oo ———— 5 bodova;
- Preko 5 €lanova......c.ueeeee i 10 bodova;
h) studentu koji prvi put konkuriSe , odnosno ostvaruje pravo na
L oY= T 11 T SPSUPRURRRR 3 boda;
i) studentu Ciji su roditelji podstanari.......ccccceeeeeeeiiiieec e, 5 bodova.

Stipendija iz ¢lana 5 ovog Pravilnika moze se dodijeliti samo jednom studentu iz porodice.
Stipendija iz ¢lana 5 ovog Pravilnika se ne dodjeljuje studentu ukoliko se utvrdi da je
student korisnik prava na drugu stipendiju.

Clan 10

Pravo na stipendiju studentu prestaje ako :
- prestane status studenta;
- zakljuci ugovor o radu.

Clan 11

O ostvarivanju prava na sredstva iz ¢lana 1 ovog Pravilnika odlucuje Komisija za dodjelu
sredstava Fonda solidarnosti Sindikata (u daljem tekstu: Komisija).

Komisija ima pet ¢lanova, od kojih su: tri ¢lana predstavnici Sindikata, a dva predstavnici
Ministarstva prosvjete.

Komisija bira predsjednika iz reda ¢lanova koji su predstavnici Sindikata.

Mandat Komisije traje Cetiri godine.

Komisija donosi odluke na sjednicama vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Komisija podnosi dva puta godiSnje lzvjeStaj o dodjeli sredstava Fonda solidarnosti
Sindikata nadleznom organu Sindikata i Komisiji za sprovodenje, praéenje, primjenu i tumacenje
Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete.



Administrativno - pravne poslove za potrebe Komisije, obavlja sekretar Komisije.

Clanovima i sekretaru Komisije pripada naknada ¢&iju visinu utvrduje Komisija za
sprovodenje, praéenje, primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete.

Nacin rada i donoSenje odluka regulisano je i blize se ureduje Poslovnikom o radu koji
donosi Komisija.

Clan 12
O dodjeli novéane pomodi, odnosno stipendije iz ¢lana 1 ovog Pravilnika Komisija donosi
Odluku.
Prigovor na Odluku iz stava 1 ovog ¢lana podnosi se Komisiji za sprovodenje, praéenje,
primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete u roku od 8 dana od

dana prijema Odluke.
Odluka iz stava 3 ovog ¢lana je konacna.

Clan 13
Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja.
Clan 14

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o blizim kriterijumima,
nacinu dodjele i koriS¢enja sredstava Fonda solidarnosti br.754 od 12.12.2008. god.
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